DICHIARAZIONE DI CONSEGNA COPIA CERTIFICAZIONE VERDE COVID-19 DEL LAVORATORE

Con la presente,

il/la sottoscritto/a

’

ai sensi dell’art.9-septies, comma 5 del D.L. 52/2021, dichiara di consegnare al datore di lavoro copia della
propria certificazione verde Covid-19 e di avere ricevuto copia dell'informativa sul trattamento dei dati

personali.

Data e luogo

Firma




Informativa ex art. 13 GDPR
sul trattamento dei dati personali del Green Pass consegnato dal lavoratore

Gentile Lavoratore,

come da Lei richiesto ai sensi dell’art.9-septies, comma 5 del D.L. 52/2021, siamo a ritirare e conservare una copia
della Sua certificazione verde COVID-19 (cd. Green Pass).

Per tutta la durata della relativa validita, Lei & esonerato dall’obbligo di esibire al soggetto designato alla verifica
la certificazione ad ogni accesso al luogo di lavoro o ad ogni controllo a campione. Ove intervengano cause
modificative o di interruzione della validita della Sua certificazione, € tenuto a comunicarlo tempestivamente
all’Azienda.

Di seguito, si fornisce I'Informativa sul trattamento dei dati personali acquisiti a seguito della Sua richiesta di
consegnare copia del proprio Green Pass al datore di lavoro, al fine di non essere sottoposto a controllo
quotidiano. Tali informazioni integrano quelle gia fornite per il trattamento dei dati personali funzionale
all'instaurazione e all’esecuzione del rapporto di lavoro nonché quelle per il trattamento dei dati personali
funzionale alla verifica del possesso del Green Pass.

DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento:

Sede:

Email: ; telefono:

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

L’'unica finalita per cui il Titolare acquisisce e conserva copia del certificato consegnatogli volontariamente dal
Lavoratore & essere a conoscenza che lo stesso € in possesso di valido green pass, cosi permettendogli di evitare
di sottoporsi al controllo quotidiano

| dati personali contenuti all’'interno della Certificazione Verde COVID-19 sono trattati dal Titolare all’esclusivo fine
di conservare, su richiesta del Lavoratore, una copia del proprio Green Pass, come previsto dall’art.9-septies,
comma 5, del D.L. 52/2021, cosi consentendo al Lavoratore medesimo di evitare di sottoporsi al controllo circa il
possesso e la validita della certificazione ai fini dell’accesso al luogo di lavoro.

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati & legittimo ai sensi dell’art.9-septies, comma 5, del D.L. 52/2021. Il trattamento dei dati
particolari ex art.9 GDPR contenuti nel Green Pass consegnato, idonei a rilevare lo stato generale di salute, &
consentito in quanto necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento
o dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale (art. 9 lett.b GDPR).
La consegna del Green Pass al datore di lavoro costituisce una facolta del Lavoratore. Ove il Lavoratore si determini
di non esercitarla, rimarra fermo I'obbligo di esibizione del Green Pass per I'accesso e la permanenza nel luogo di
lavoro.

DESTINATARI DEI DATI

| dati personali del Lavoratore non saranno oggetto di divulgazione e di diffusione e non ne verra data conoscenza
a soggetti indeterminati in nessuna possibile forma, inclusa quella della loro messa a disposizione o semplice
consultazione. | dati saranno trattati esclusivamente da personale autorizzato/designato all’'uopo dal datore di
lavoro al trattamento degli stessi e non saranno diffusi o comunicati a terzi al di fuori delle specifiche previsioni
normative. | dati non verranno trasferiti all’estero e non costituiscono oggetto di profilazione o decisioni
automatizzate.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

Il Titolare conservera la copia del Green Pass del Lavoratore fino alla scadenza dei termini di legge per cui sia
obbligatorio il possesso della certificazione per accedere ai luoghi di lavoro ovvero fino alla scadenza del certificato
stesso, se precedente o finché I'interessato non ne chieda la restituzione o distruzione.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Oltre ai diritti di cui agli artt. 15-21 del Regolamento Europeo 679/2016, I'Interessato che abbia consegnato copia
della propria certificazione verde COVID-19 al Titolare, potra in ogni momento chiederne la restituzione o la
distruzione e quindi di sottoporsi ai regolari controlli del possesso di valida certificazione per I'accesso al luogo di
lavoro. Il soggetto interessato ha diritto di presentare reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati
personali (www.garanteprivacy.it).Per ogni altra informazione, si rimanda alle informative gia rese agli Interessati.
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